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ÖNSÖZ 

 

 

Helal Akreditasyon Kurumu (HAK); 703 sayılı Kanun Hükmünde Kararname ile 

değişik 7060 sayılı Kanun, 7161 sayılı Vergi Kanunları İle Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde 

Kararnamelerde Değişiklik Yapılmasına Dair Kanun ve 4 sayılı ‘Bakanlıklara Bağlı, İlgili, 

İlişkili Kurum ve Kuruluşlar ile Diğer Kurum ve Kuruluşların Teşkilatı Hakkında 

Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi’ hükümleri çerçevesinde, helal uygunluk değerlendirme 

kuruluşlarını akredite etmek, bu kuruluşların ulusal veya uluslararası standartlara göre faaliyette 

bulunmalarını ve bu suretle düzenledikleri belgelerin ulusal ve uluslararası alanda kabulünü 

temin etmek üzere, Ticaret Bakanlığının ilgili kuruluşu olarak kurulmuştur. 

 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 30’uncu maddesinde, genel 

yönetim kapsamındaki kamu idarelerinin ilk altı aylık bütçe uygulama sonuçları, ikinci altı aya 

ilişkin beklentileri, hedefleri ve faaliyetlerini Temmuz ayı içinde kamuoyuna açıklayacakları 

hükme bağlanmıştır. Söz konusu düzenleme ile kamu hizmetlerinin yürütülmesi, bütçe 

uygulamalarında saydamlığın ve hesap verilebilirliğin arttırılması, kamuoyunun kamu idareleri 

üzerindeki genel denetim ve gözetim işlevinin güçlendirilmesi amaçlanmıştır. Bu kapsamda 

hazırlanan 2026 Yılı Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu kamuoyunun bilgisine 

sunulmuştur. 
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HELAL AKREDİTASYON KURUMU 

2026 YILI KURUMSAL MALİ DURUM VE BEKLENTİLER RAPOR ÖZETİ 

 

Kurumumuzda 30 Haziran 2026 tarihi itibariyle, ülkemizden ve yurtdışından gelen 243 

farklı akreditasyon talebi ilgili mevzuat hükümlerine göre incelenip denetimlere tabi tutularak 

toplam 141 akreditasyon kararı alınmış, böylece 2.500’ü aşkın tesis helal belgesi akreditasyon 

güvencesi altına alınmış olmaktadır.  

Ayrıca, tüm hizmetlerinde İslam İşbirliği Teşkilatı'nın (İİT) ilgili kuruluşu İslam 

Ülkeleri Standartlar ve Metroloji Enstitüsü (SMIIC) tarafından hazırlanan standartları kullanan 

HAK, aynı zamanda söz konusu standartların eğitimini de vermektedir. Bu itibarla, Helal kalite 

altyapısında yetişmiş insan kaynağının tesisine mesnet teşkil etmek üzere Kurumumuzca 30 

Haziran 2026 tarihine kadar 73 eğitim düzenlenmiş olup bu eğitimlere 35 ülkeden 1600’ün 

üzerinde kişi katılım sağlamıştır. 

İlaveten kurumumuz yurtiçinde ve yurtdışında tüm paydaşlarını helal akreditasyon 

alanında bilgilendirmek ve kurumun iş ve işlemlerini tanıtmak, HAK' tan akredite kuruluşların 

verdiği helal belgelerinin dünya çapında geçerliliğini sağlamak amacıyla gerekli tanıtım, 

bilgilendirme ve işbirliği faaliyetlerinde bulunmaktadır. 
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I. 2026 YILI OCAK-HAZİRAN DÖNEMİ BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI 

 

A. BÜTÇE GİDERLERİ 

 

Helal Akreditasyon Kurumuna 2026 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile verilmiş 

olan toplam 105.677.000 TL ödeneğin % 51,43’ü  olan 54.351.767 TL’si ilk altı aylık dönem 

sonu itibariyle kullanılmıştır. Ekonomik sınıflandırmaya göre 2026 yılının ilk altı aylık 

döneminde en yüksek gerçekleşme oranı % 89,22 ile “Sermaye Giderleri” ekonomik kodunda 

gerçekleşmiştir. 2026 yılı bütçe giderlerinin ekonomik sınıflandırmaya göre Ocak-Haziran 

Dönemi gerçekleşmeleri aşağıdaki tabloda gösterilmiştir.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Eko. 

Kod 
Tertip Açıklaması 

2026 

Başlangıç 

Ödeneği 

Toplam 

Ödenek 

İlk Altı Aylık 

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Oranı (%) 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini 

01 Personel Giderleri 76.486.000 76.486.000 39.645.603 51,83 93.087.000 

02 
Sosyal Güv. Kurumlarına 

Devlet Primi Giderleri 
9.652.000 9.652.000 5.078.008 52,61 11.720.000 

03 
Mal ve Hizmet Alım 

Giderleri 
15.541.000 15.541.000 7.097.655 45,67 16.150.058 

05 Cari Transferler 2.078.000 2.078.000 817.500 39,34 2.078.000 

06 Sermaye Giderleri 1.920.000 1.920.000 1.713.000 89,22 3.633.000 

TOPLAM 105.677.000 105.677.000 54.351.767 51,43 126.668.058 
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2026 yılı başlangıç ödeneği 105.677.000 TL, Ocak-Haziran Dönemi gerçekleşme tutarı 

ise 54.351.767 TL olmuştur.  

 

2026 Yılı Başlangıç Ödeneklerinin Ocak-Haziran Dönemi Gerçekleşmeleri 

 

 

 

2026 yılının ilk altı aylık harcaması olan toplam 54.351.767 TL’nin, %51,83’ lük 

gerçekleşme payı ile 39.645.603 TL’si Personel Giderleri, % 52,61 ’lik gerçekleşme payı ile 

5.078.008 TL’si Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri, %45,67’lik gerçekleşme 

payı ile 7.097.655 TL’si Mal ve Hizmet Alım Giderleri, % 39,34’lük gerçekleşme payı ile 

817.500 TL’si Cari Transferler ve % 89,22’lik gerçekleşme payı ile 1.713.000 TL’si Sermaye 

Giderleri ekonomik kodundan gerçekleştirilmiştir. 

 

Ekonomik Sınıflandırmaya Göre 2026 Yılı Başlangıç Ödeneği ile Ocak-Haziran Döneminde Gider 

Gerçekleşmeleri 
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Program bütçe kapsamında Kurumumuza ait Program, Alt Program ve Faaliyetler 

aşağıdaki tablolarda gösterilmiştir.   

PROGRAM 
TÜKETİCİNİN KORUNMASI, ÜRÜN VE HİZMETLERİN GÜVENLİĞİ 

VE STANDARDİZASYONU 

ALT PROGRAM Helal Akreditasyon Hizmetleri 

FAALİYET Helal Akreditasyon Faaliyeti 

  

PROGRAM YÖNETİM VE DESTEK PROGRAMI 

ALT PROGRAM Üst Yönetim, İdari ve Mali Hizmetler 

FAALİYET Genel Destek Hizmetleri 

 

Helal Akreditasyon Kurumuna 2026 Yılı Merkezi Yönetim Bütçe Kanunu ile tahsis 

edilen ödeneklerin Program, Alt Program ve Faaliyet düzeyinde dağılımı aşağıdaki tablolarda 

gösterilmiştir.   

 

Eko. 

Kod 
Tertip Açıklaması 

2026 

Başlangıç 

Ödeneği 

Toplam 

Ödenek 

İlk Altı Aylık 

Gerçekleşme 

Gerçekleş

me Oranı 

(%) 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini 

HELAL AKREDİTASYON FAALİYETİ 62.833.000 62.853.000 39.910.137 63,50 89.009.420 

01 Personel Giderleri 47.529.000 47.529.000 30.160.562 63,46 69.488.000 

02 
Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet 

Primi Giderleri 
4.098.000 4.098.000 2.902.500 70,83 6.710.000 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 9.486.000 9.486.000 5.134.075 54,12 9.378.420 

06 Sermaye Giderleri 1.720.000 1.740.000 1.713.000 98,45 3.433.000 

GENEL DESTEK HİZMETLERİ 42.844.000 42.824.000 14.441.630 33,72 37.658.638 

01 Personel Giderleri 28.957.000 28.957.000 9.485.041 32,76 23.599.000 

02 Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet 

Primi Giderleri 
5.554.000 5.554.000 2.175.509 

39,17 
5.010.000 

03 Mal ve Hizmet Alım Giderleri 6.055.000 6.055.000 1.963.580 32,43 6.771.638 

05 Cari Transferler 2.078.000 2.078.000 817.500 39,34 2.078.000 

06 Sermaye Giderleri 200.000 180.000 0,00 0 200.000 

TOPLAM 105.677.000 105.677.000 54.351.767 51,43 126.668.058 
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B. 2026 YILI İLK ALTI AYLIK BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARINA İLİŞKİN 

DETAYLAR 

 

1. PERSONEL GİDERLERİ 

 

Kurumumuz bütçesine 2026 yılı personel giderleri için verilmiş olan toplam 76.486.000 

TL ödeneğin yılın ilk altı aylık döneminde 39.645.603 TL’si harcanmış olup, ödeneğin 

harcama oranı % 51,83’dur. 

 

PERSONEL GİDERLERİ 

2026 Yılı 

Başlangıç 

Ödeneği 

2026 Yılı 

Toplam 

Ödeneği 

2026 Yılı İlk 

Altı Aylık 

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Oranı 

HELAL AKREDİTASYON FAALİYETLERİ 47.529.000 47.529.000 30.160.562 63,46 

01.01 Memurlar 46.341.000 46.341.000 29.542.777 63,75 

01.02 Sözleşmeli 1.188.000 1.188.000 617.785 52,00 

GENEL DESTEK HİZMETLERİ 28.957.000 28.957.000 9.485.041 32,76 

01.01 Memurlar 8.112.000 8.112.000 0,00 0,00 

01.03 İşçiler 20.826.000 20.826.000 9.485.041 45,54 

01.04 Geçici Süre Çalışanlar 19.000 19.000 0,00 0,00 

TOPLAM 76.486.000 76.486.000 39.645.603 51,83 

 

2. SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA DEVLET PRİMİ GİDERLERİ 

Sosyal Güvenlik Kurumlarına Devlet Primi Giderleri 2026 yılı için verilmiş olan toplam 

9.652.000 TL ödeneğin yılın ilk altı ayı içinde 5.078.008 TL’si harcanmış olup, ödeneğin 

harcama oranı % 52,61’dir. 

            

SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA 

DEVLET PRİMİ GİDERLERİ 

2026 Yılı 

Başlangıç 

Ödeneği 

2026 Yılı 

Toplam 

Ödeneği 

2026 Yılı İlk 

Altı Aylık 

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Oranı 

HELAL AKREDİTASYON FAALİYETİ 4.098.000 4.098.000 2.902.500 70,83 

02.01 Memurlar 3.958.000 3.958.000 2.827.580 71,44 

02.02 Sözleşmeli Memur 140.000 140.000 74.920 53,51 

GENEL DESTEK HİZMETLERİ 5.554.000 5.554.000 2.175.508 39,17 

02.01Memurlar 947.000 947.000 0,00 0 

02.03 İşçiler 4.607.000 4.607.000 2.175.508 47,22 

TOPLAM 9.652.000 9.652.000 5.078.008 52,61 
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3. MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 

 

Mal ve Hizmet Alım Giderleri kalemine 2026 yılı için 15.541.000 TL ödenek tahsisi 

yapılmış, söz konusu ödenekten %45,67 harcama oranı ile 7.097.655 TL’lik harcama 

gerçekleşmiştir.    

               

MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 

2026 Yılı 

Başlangıç 

Ödeneği 

2026 Yılı 

Toplam 

Ödeneği 

2026 Yılı 

İlk Altı 

Aylık 

Gerçekleş

me 

Gerçekleş

me Oranı 

HELAL AKREDİTASYON FAALİYETLERİ 9.486.000 9.486.000 5.134.075 54,12 

03.02 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 214.000 214.000 22.082 10,32 

03.03 Yolluklar 4.896.000 4.114.000 761.823 18,52 

03.05 Hizmet Alımları 3.911.000 4.693.000 4.309.055 91,82 

03.06 Temsil ve Tanıtma Giderleri 150.000 150.000 25.490 16,99 

03.07 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım 

ve Onarım Gid. 
315.000 315.000 15.625 4,96 

GENEL DESTEK HİZMETLERİ 6.055.000 6.055.000 1.963.580 32,43 

03.02 Tüketime Yönelik Mal ve Malzeme Alımları 2.566.000 2.566.000 877.192 34,19 

03.03 Yolluklar 554.000 554.000 149.734 27,03 

03.04 Görev Giderleri 17.000 17.000 0 0,00 

03.05 Hizmet Alımları 2.428.000 2.428.000 928.854 38,26 

03.07 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alım, Bakım 

ve Onarım Gid. 
370.000 370.000 7.800 2,11 

03.08 Gayrimenkul Mal Bakım ve Onarım Giderleri 120.000 120.000 0 0,00 

TOPLAM 15.541.000 15.541.000 7.097.655 45,67 
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4. CARİ TRANSFERLER 

 

 Kurumumuz bütçesine cari transferler için 2026 yılında 2.078.000 TL ödenek tahsis 

yapılmış, söz konusu ödenekten % 39,34 harcama oranı ile 817.500 TL’lik harcama 

gerçekleşmiştir.    

              

CARİ TRANSFERLER 

2026 Yılı 

Başlangıç 

Ödeneği 

2026 Yılı 

Toplam 

Ödeneği 

2026 Yılı İlk 

Altı Aylık 

Gerçekleşme 

Gerçekleş

me Oranı 

GENEL DESTEK HİZMETLERİ 2.078.000 2.078.000 817.500 39,34 

05.01 *5510 sayılı Kanunun 81 inci Maddesi Gereği SGK 

ya Ödenecek % 20 lik Ek Karşılık Primleri 
1.479.000 1.479.000 817.500 55,27 

05.03 Kar Amacı Gütmeyen Kur. Yapılan Trans. 

*Memurların Öğle Yemeğine Yardım 
599.000 599.000 0 0 

TOPLAM 2.078.000 2.078.000 817.500 39,34 

   

 

5. SERMAYE GİDERLERİ 

 

Kurumumuza 2026 yılı için 1.920.000 TL yatırım ödeneği tahsis edilmiş olup, Sermaye 

Giderleri kaleminden söz konusu ödenekten % 89,22 harcama oranı ile 1.713.000 TL’lik 

harcama gerçekleşmiştir.    

 

 

SERMAYE GİDERLERİ 

2026 Yılı 

Başlangıç 

Ödeneği 

2026 Yılı 

Toplam 

Ödeneği 

2026 Yılı İlk 

Altı Aylık 

Gerçekleşme 

Gerçekleşme 

Oranı 

HELAL AKREDİTASYON FAALİYETLERİ 1.720.000 1.740.000 1.713.000 98,45 

06.01 Mamul Mal Alımları 650.000 806.000 805.200 99,90 

06.03 Gayri Maddi Hak Alımları 1.070.000 934.000 907.800 97,19 

GENEL DESTEK HİZMETLERİ 200.000 180.000 0 0 

06.07 Gayri Menkul Büyük Onarım Giderleri 200.000 180.000 0 0 

TOPLAM 1.920.000 1.920.000 1.713.000 89,22 
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C. BÜTÇE GELİRLERİ 

 

Helal Akreditasyon Kurumuna 2026 Yılı Bütçe Kanunu ile 14.248.000 TL Teşebbüs ve 

Mülkiyet Gelirleri, 91.233.000 TL Alınan Bağış ve Yardımlar ile Özel Gelirler, 96.000 TL 

Diğer Gelirler olmak üzere toplam 105.577.000 TL gelir tahmini yapılmıştır. Ocak-Haziran 

dönemi itibariyle hazine yardımı dahil 57.080.333 TL gelir kaydedilmiştir. 

 

BÜTÇE GELİRLERİ 

2026 

PLANLANAN 

GELİR 

2026 

Ocak-Haziran 

Gerçekleşme 

2026 

Ocak-Haziran 

Gerçekleşme 

Oranı 

2026 

Yılsonu 

Gerçekleşme 

Tahmini 

Teşebbüs ve Mülkiyet Gelirleri 14.248.000 
5.191.136 

 

36,43 

 

9.194.000 

 

Alınan Bağış ve Yardımlar ile 

Özel Gelirler 

91.233.000 

 

51.722.900 

 

56,69 

 
97.000.000 

Diğer Gelirler 
96.000 

 

166.297 

 

173,23 

 

200.000 

 

TOPLAM 105.577.000 57.080.333 54,07 106.394.000 

 

 

D. FİNANSMAN 

2026 yılı için Kurumumuza 105.577.000 TL gelir bütçesi tahsis edilmiş, Ocak-Haziran 

döneminde hazine yardımları dahil toplam 57.080.333 TL gelir kaydedilmiştir. 

Diğer taraftan 2026 yılı için Kurumumuza 100.000 TL net finansman oluşmuştur. 

  

 GİDER GELİR 

 2026 

BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ 

2026 OCAK-

HAZİRAN 

GERÇEKLEŞME 

 

2026 

PLANLANAN 

GELİR 

2026 OCAK-

HAZİRAN 

GERÇEKLEŞME 

Personel Giderleri 76.486.000 39.645.603 
Teşebbüs ve 

Mülkiyet Gelirleri 
14.248.000 

5.191.136 

 
Sosyal Güv. Kur. Dev. 

Primi Giderleri 
9.652.000 5.078.008 

Mal ve Hizmet Alımı 

Giderleri 
15.541.000 7.097.655 Alınan Bağış ve 

Yardımlar ile Özel 

Gelirler 

91.233.000 

 

51.722.900 

 
Cari Transferler 2.078.000 817.500 

Sermaye Giderleri 1.920.000 
1.713.000 

Diğer Gelirler 
96.000 

 

166.297 

 

TOPLAM 105.677.000 54.351.767 TOPLAM 73.491.000 57.080.333 
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II. 2026 YILI OCAK-HAZİRAN DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLEN FAALİYETLER İLE 

TEMMUZ-ARALIK DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLMESİ PLANLANAN 

FAALİYETLER 

 

A. 2026 YILI OCAK-HAZİRAN DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLEN FAALİYETLER 

 

1) HELAL AKREDİTASYON FAALİYETLERİ 

 

  2019 yılı Ekim ayı itibariyle resmi olarak akreditasyon başvurusu işleme almaya 

başlayan Helal Akreditasyon Kurumuna (HAK) söz konusu tarihten itibaren toplam 139 farklı 

yerli ve yabancı helal uygunluk değerlendirme kuruluşundan 243resmi akreditasyon talebi 

gelmiştir.  

Söz konusu taleplerin tümünün, başvuran kuruluşların ulusal ve uluslararası kurallara 

ve standartlara göre belge verip vermediklerine yönelik incelemeleri HAK personeli tarafından 

bitirilmiş, eksiklikler ilgili kuruluşlara bildirilmiştir.  

 

Bugüne kadar alınan akreditasyon kararları ile 2.500’ü aşkın tesisin helal belgesi 

akreditasyon güvencesi altına alınmıştır. 

 

Gelinen noktada, 2026 yılının ilk yarısı itibariyle, yurtiçinde yerleşik bulunan:  

✓ SİA Analiz Laboratuvarları Kimyasal San. ve Tic. Ltd. Şti. adlı kuruluşun sektörde 

sıklıkla kullanılan deney/analiz faaliyetleri (ilk akreditasyon), 

✓ Halal Center Kalite Belgelendirme Ltd. Şti. adlı daha evvel akredite edilmiş kuruluşun 

ilave ürün ve hizmet sektörlerindeki helal belgelendirme faaliyetleri (kapsam 

genişletme), 

✓ Emsal Belgelendirme ve Uygunluk Değerlendirme Hizmetleri Ticaret ve Limited 

Şirketi adlı daha evvel akredite edilmiş kuruluşun ilave ürün ve hizmet sektörlerindeki 

helal belgelendirme faaliyetleri (kapsam genişletme), 

✓ Gıda ve İhtiyaç Maddeleri Denetleme ve Sertifikalandırma Araştırmaları Derneği 

(GİMDES) Helal Ürünleri Araştırma İktisadi İşletmesi adlı daha evvel akredite edilmiş 

kuruluşun ilave ürün ve hizmet sektörlerindeki helal belgelendirme faaliyetleri (kapsam 

genişletme), 

için OIC/SMIIC yaklaşımı uyarınca helal akreditasyon kararları alınmıştır.  
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Ayrıca HAK tarafından daha evvel akredite edilmiş olan : 

✓ CTR Belgelendirme ve Denetim A.Ş.  adlı yerli kuruluş ile, 

✓ Supreme Islamic Council of Halal Meat in Australia (SICHMA) adlı 

Avustralya’da mukim kuruluşların akreditasyon statüleri,  

yürütülen detaylı denetim, inceleme ve raporlama sonuçlarına istinaden 5 yıllık yeni bir çevrim 

dönemi için ürün/hizmet belgelendirme alanlarında yenilenmiştir. 

 

Benzer şekilde, 2026 yılının ilk yarısı içerisinde yurtdışında yerleşik bulunan: 

✓ Güney Afrika’da mukim South African National Halaal Authority (SANHA) adlı 

kuruluşun ürün ve hizmet sektörlerindeki helal belgelendirme faaliyetleri (ilk 

akreditasyon), 

✓ İrlanda’da mukim Islamic Foundation of Ireland (IFI) adlı kuruluşun ürün ve hizmet 

sektörlerindeki helal belgelendirme faaliyetleri (ilk akreditasyon), 

✓ Arjantin’de mukim The Halal Approval South America S.A. adlı kuruluşun hem anılan 

ülkede hem de Brezilya şubesi vasıtasıyla yürüttüğü ürün ve hizmet sektörlerindeki 

helal belgelendirme faaliyetleri (ilk akreditasyon), 

✓ Avustralya'da mukim Islamic Co-ordinating Council of Victoria (ICCV) adlı kuruluşun 

ürün ve hizmet sektörlerindeki helal belgelendirme faaliyetleri (ilk akreditasyon), 

✓ Çin Halk Cumhuriyeti’nde mukim Shandong Halal Certification Service adlı kuruluşun 

ürün ve hizmet sektörlerindeki helal belgelendirme faaliyetleri (ilk akreditasyon), 

✓ Bangladeş’te mukim AGS Quality Action Limited adlı kuruluşun ürün ve hizmet 

sektörlerindeki helal belgelendirme faaliyetleri (ilk akreditasyon), 

✓ Japonya’da mukim NPO Japan Halal Association adlı daha evvel akredite edilmiş 

kuruluş ilave ürün ve hizmet sektörlerindeki helal belgelendirme faaliyetleri (kapsam 

genişletme), 

✓ Avusturya’da mukim Islamic Information Documentation and Certification GMBH adlı 

daha evvel akredite edilmiş kuruluş ilave ürün ve hizmet sektörlerindeki helal 

belgelendirme faaliyetleri (kapsam genişletme), 

✓ Brezilya’da mukim SIILHALAL Serviço de Inspeção Islâmica adlı daha evvel akredite 

edilmiş kuruluş ilave ürün ve hizmet sektörlerindeki helal belgelendirme faaliyetleri 

(kapsam genişletme), 

için OIC/SMIIC yaklaşımı uyarınca helal akreditasyon kararları alınmıştır.  
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 Ayrıca, helal akreditasyona esas ulusal mevzuat, uluslararası standart ve HAK’ın kendi 

zorunlu uygulama esaslarında çerçevesi çizilmiş gereklilikleri yerine getiremediği sahada 

yapılan denetim ve tahkikatlar sonucu tespit edilen 2 adet yerli ve yabancı helal uygunluk 

değerlendirme kuruluşlarının akreditasyon statüleri ise askıya alınmış veya doğrudan iptal 

edilmiştir. 

Piyasayı Disiplin Altına Alan Düzenlemeler 

İthalat veya yurt içi üretim vasıtasıyla iç piyasaya arz edilecek ürünlere helal belgesi 

düzenleyen kuruluşların HAK’tan akreditasyonunu zorunlu kılan yasal düzenleme ise- geçiş 

süresi olan 12 aylık periyodun ardından- 4 Haziran 2023 itibariyle yürürlüğe girmiştir. 

Düzenleme vesilesiyle uluslararası standartlar uyarınca denetlenip akredite olmamış 

kuruluşlarca helal belgesi düzenlenmesinin önüne geçilmesi hedeflenmektedir. Bu çerçevede, 

iç piyasadaki bazı imalatçı ve hammadde tedarikçilerine yönelik akredite olmadan geçersiz 

helal uygunluk belgesi düzenleyen 2 adet tüzel kişilik tespit edilmiş olup bu kuruluşlara yönelik 

HAK personelince derlenen bilgi/belgeler ile ilgili mevzuat hükümleri ışığından yapılan 

değerlendirmeler neticesinde HAK Yönetim Kurulu tarafından her iki kuruluşa da ayrı ayrı 

572.413,8 TL olmak üzere toplam 1.144.827,6 TL idari para cezası uygulanmıştır. 

 

İç piyasamızı disiplin altına alan bu düzenleme ve icraatları tamamlayıcı olacak surette, 

helal belgelendirmeye konu ithal ürünlerin kontrolüne yönelik idari uygulama esasları da 

belirlenmiştir. Bu çerçevede, Helal Uygunluk Belgeli Ürünlerin İthalat Denetimi Tebliği (Ürün 

Güvenliği ve Denetimi:2026/35) 25 Haziran 2026 tarihli ve 33291 sayılı Resmî Gazete’de 

yayımlanmıştır.  

 

Tebliğe bağlı olarak; HAK’ın akreditasyon hizmeti verdiği uygunluk değerlendirme 

alanlarına konu ürünlerin ithal ürünler için düzenlenen helal uygunluk belgelerinin haksız ticari 

uygulama teşkil etmesini engellemek amacıyla gerekli ithalat denetimlerinin Dış Ticarette Risk 

Esaslı Kontrol Sistemi (TAREKS) platformu vasıtasıyla gerçekleştirilmesinin ve helal 

uygunluğuna sahip ithal ürünlerin HAK tarafından akredite edilmiş kuruluşlarca belgelendirilip 

belgelendirilmediğinin daha etkin, dijital araçlarla entegre ve sürdürülebilir bir kontrole tabi 

olmasının yolu açılmıştır. 
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2) ULUSLARARASI İLİŞKİLER FAALİYETLERİ 

 

a) İş Birliği Protokolleri/Mutabakat Zabıtları  

➢ 27 Ocak 2026 tarihinde Kurumumuz ile Nijerya Milli Akreditasyon Kurumu (NINAS) 

arasında helal kalite altyapısı alanında iş birliğine yönelik Mutabakat Zaptı 

imzalanmıştır. 

 

b) Eğitim Faaliyetleri 

➢ 13-14 Ocak 2026 tarihlerinde “Helal Standartları Temel Eğitimi”, 

➢ 3-4 Şubat 2026 tarihlerinde “Helal Testleri Uygulayan Laboratuvarlarda 

Çalışan/Çalışacak Kişilere Yönelik Eğitim”, 

➢ 24-25 Mart 2026 tarihlerinde “Helal Hayvanlar İçin Yem Standardına Yönelik Eğitim”, 

➢ 27-30 Nisan 2026 tarihlerinde “Helal Uygunluk Değerlendirme Kuruluşlarında 

Çalışan/Çalışacak Kişilere Yönelik Teknik Eğitim”, 

➢ 11-14 Mayıs 2026 tarihlerinde İngilizce olarak “Helal Uygunluk Değerlendirme 

Kuruluşlarında Çalışan/Çalışacak Kişilere Yönelik Teknik Eğitim”, 

➢ 24-25 Haziran 2026 tarihlerinde “Teknik Güncelleme Eğitimi” programları 

düzenlenmiştir. 

➢ 2-4 Nisan 2026 tarihlerinde Türk İşbirliği ve Koordinasyon Ajansı Başkanlığı (TİKA) ve 

Kurumumuz iş birliğinde, Türk Cumhuriyetleri ile Tacikistan’dan katılım sağlayan 

heyete yönelik olarak Ankara’da “Helal Akreditasyon ve Personel Belgelendirmeye 

İlişkin OIC/SMIIC Standartları Eğitimi” düzenlenmiştir. 

➢ 20-22 Nisan 2026 tarihlerinde düzenlenen “OIC/SMIIC 2:2019 Standardı Temel Eğitimi” 

programına eğitmen olarak katılım sağlanmıştır. 

➢ 5-6 Mayıs 2026 tarihlerinde Lokman Hekim Üniversitesi, SMIIC ve Kurumumuz iş 

birliğinde Hong Kong İslam Toplumu Fonu temsilcilerine yönelik düzenlenen 

“OIC/SMIIC Helal Kalite Altyapısı Bilgilendirme Semineri” kapsamında eğitmenlik 

desteği sağlanmıştır. 
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➢ 25-29 Ocak 2026 tarihlerinde SMIIC tarafından Bangladeş’te düzenlenen “Helal 

Sertifikasyon Eğitim Programı”na eğitmen olarak katkı sağlanmıştır. Programda 

OIC/SMIIC helal standartları ve uygunluk değerlendirme gereklilikleri ele alınmıştır.1–

5 Haziran 2026 tarihleri arasında Gambiya’da SMIIC ve Gambiya Standartlar Bürosu 

(TGSB) iş birliğiyle düzenlenen “Gambiya’da Helal Kalite Altyapısı Üzerine Ulusal 

Farkındalık ve Kapasite Geliştirme Programı” kapsamında bir eğitim gerçekleştirilmiştir. 

➢ 16-17 Haziran 2026 tarihlerinde düzenlenen “SMIIC 33:2020-Conformity Assessment-

Example of a Certification Scheme for Halal Products” eğitim programlarına iştirak 

edilmiştir. 

➢ 31 Mart-28 Nisan 2026 tarihleri arasında Misafir Araştırmacı Programı (Fellowship) 

kapsamında Kurumumuzda bulunan Tayland Şeyhülislam Danışmanı ve Krirk 

Üniversitesi Helal Geliştirme Merkezi Müdür Yardımcısı Piranut Boonmalert’e yönelik 

OIC/SMIIC standartları eğitimleri verilmiş; inceleme ve araştırma süreçlerinde 

mihmandarlık ve koordinasyon faaliyetleri gerçekleştirilmiştir. 

➢ 14-15 Nisan tarihlerinde SESRIC’in düzenlediği eğitim programında “İİT Küresel Helal 

Kalite Altyapısına Genel Bakış” konulu sunum gerçekleştirilmiştir. 

 

c) Tanıtım ve Bilgilendirme Faaliyetleri 

➢ 14 Ocak 2026 tarihinde Amerikan Büyükelçiliğinden Kurumumuzu ziyaret eden 

yetkililer ile helal uygunluk belgeli ürünlerin ithalatına ilişkin mevzuatın 

değerlendirildiği bir görüşme gerçekleştirilmiştir. 

➢ 19-20 Ocak 2026 tarihlerinde Türkiye İlahiyatlar Derneği (TÜİD), Türkiye Gıda ve 

İçecek Sanayii Dernekleri Federasyonu (TGDF) ve Gıda Güvenliği Derneği adlı 

sivil toplum kuruluşları ile sektör temsilcilerine yönelik çalışma ziyaretleri 

yapılmıştır. 

➢ 25-27 Ocak 2026 tarihlerinde, Libya Ulusal Standardizasyon ve Metroloji Merkezi 

ile SMIIC Genel Sekreterliğinin iş birliğinde Trablus/Libya’da düzenlenen SMIIC 

faaliyetlerine ilişkin etkinliğe katılım sağlanmıştır. Anılan ziyaret çerçevesinde 

Yönetim Kurulu Başkanımız tarafından, Trablus Büyükelçisi makamında ziyaret 

edilerek Libya’da ve Türkiye’de helal kalite altyapısı alanındaki gelişmeler ile iş 

birliği fırsatları değerlendirilmiştir.  
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➢ SMIIC tarafından 26–27 Ocak 2026 tarihlerinde düzenlenen “SMIIC 1:2019 Islamic 

Affairs Expert Foundation Training” programına iştirak edilmiştir. 

 

➢ 28 Ocak 2026 tarihinde Kurumumuzu ziyaret eden Vietnam Sosyalist Cumhuriyeti 

Ankara Büyükelçisi ve beraberindeki heyet ile OIC/SMIIC standartları çerçevesinde 

helal akreditasyon ve belgelendirme alanındaki son gelişmeler istişare edilerek iş 

birliğini geliştirmeye yönelik adımlar ele alınmıştır. 

➢ 4 Şubat 2026 tarihinde düzenlenen “OIC/SMIIC 3 Standardı Revizyon Toplantısı” 

ile 17 Şubat 2026 tarihinde gerçekleştirilen “OIC/SMIIC 2 Standardı Revizyon 

Toplantısı”na başkanlık edilmiştir. 

➢ 13 Şubat 2026 tarihinde Gıda Güvenliği Derneği Yönetim Kurulu Başkanı ile 

Kurumumuz tarafından yürütülen çalışmalar ve uluslararası helal akreditasyon 

alanındaki gelişmelerin ele alındığı çevrim içi bir toplantı gerçekleştirilmiştir. 

➢ 14-16 Şubat 2026 tarihlerinde Mekke’de düzenlenen “Üçüncü Mekke Helal 

Forumu”na iştirak edilmiştir. 

➢ 2 Mart 2026 tarihinde Kurumumuz personeline yönelik “OIC/SMIIC 37:2022 

Hayvan Derisi ve Kemik Kullanımı Standartları” ile “Türkiye’de İlaç 

Ruhsatlandırma Süreçleri ve Kozmetik-Biyosidal- Temizlik Ürünleri Belirleme 

Kriterleri” başlıklı teknik eğitimler gerçekleştirilmiştir. 

➢ 7 Mart 2026 tarihinde İstanbul’da SMIIC yetkilileri ve ilgili paydaşlarla 

gerçekleştirilen görüşmelere iştirak edilmiştir. 

➢ BESD-BİR Genel Sekreteri, Türkiye Yem Sanayicileri Birliği ,TOBB Türkiye 

Tarım Meclisi Başkanı ve Kocaeli Ticaret Odası Başkanı’nın katılımları ile 

gerçekleştirilen ziyaretler kapsamında helal belgelendirme ve akreditasyon alanında 

iş birliği imkânları değerlendirilmiş; Senegal Cumhuriyeti nezdinde Türkiye 

Büyükelçisi ile Kurumumuzda görüşme gerçekleştirilmiştir. 

➢ Kurumumuz tarafından 6-8 Nisan 2026 tarihlerinde Ankara’da I. Uluslararası Helal 

Akreditasyon Kongresi – Küresel Helal Kalite Altyapısında Güvenin Mihenk Taşı: 

Helal Akreditasyon adlı kongre düzenlenmiş olup kongreye ilişkin olarak; 

• Kitap bölümü ve tam metin bildirilerinin kabul süreci tamamlanmış, 

Düzenleme Kurulu toplantıları icra edilmiş, organizasyon şirketi ile muhtelif 

tarihlerde toplantılar gerçekleştirilmiştir. 
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• Yurt içi ve yurt dışındaki belgelendirme kuruluşlarına ve SMIIC üyesi 

ülkelere davet mektupları iletilmiş, Türk İşbirliği ve Koordinasyon Ajansı 

Başkanlığı (TİKA) ile kongreye sağlanacak katkılar görüşülmüştür. 

• Kongre kapsamında; İİT Ekonomi İşleri Genel Müdürü, SMIIC Genel 

Sekreteri, Kırgız Akreditasyon Merkezi Genel Müdürü, Pakistan Ulusal 

Akreditasyon Kurumu Genel Müdürü, GCC Akreditasyon Merkezi (GAC) 

Başkanı, Hırvatistan Akreditasyon Kurumu Genel Müdürü, Ürdün 

Akreditasyon Sistemi (JAS-AU) Direktörü ve Suudi Helal Merkezi Genel 

Müdür Yardımcısı ile ikili görüşmeler gerçekleştirilmiştir. 

➢ 15 Nisan 2026 ve 13 Mayıs 2026 tarihlerinde “OIC/SMIIC 2:2019 Standardı 

Revizyon Çalışma Grubu Toplantısı”na başkanlık edilmiştir. 

➢ Yönetim Kurulu Başkanımız tarafından 3-6 Haziran 2026 tarihlerinde İstanbul’da 

düzenlenen “3. Küresel İslam Ekonomisi Zirvesi” ile 4-5 Haziran 2026 tarihlerinde 

Kocaeli’de düzenlenen “II. Ulusal Öğrenci Farkındalık Sempozyumu”na iştirak 

edilmiştir. 

➢ 9-10 Haziran 2026 tarihlerinde Bosna Hersek’te düzenlenen 4. Avrupa Helal 

Kongresi’ne Yönetim Kurulu Başkanımız tarafından katılım sağlanmış ve açılış ile 

panel konuşmaları gerçekleştirilmiştir. 

➢ 12 Haziran 2026 tarihinde TİKA Başkanı’na, I. Uluslararası Helal Akreditasyon 

Kongresi’nin düzenlenmesine verdikleri destekten dolayı teşekkür ziyaretinde 

bulunulmuş; bu kapsamda gelecekte yürütülecek iş birliği faaliyetlerine yönelik 

istişarelerde bulunulmuştur. 

➢ 16 Haziran 2026 tarihinde Yönetim Kurulu Başkanımız, İTO-KITA iş birliğinde 

çevrim içi düzenlenen ve Koreli üreticilerin katılım sağladığı "Türkiye Helal 

Pazarına Yönelik Webinar" etkinliğinde, Kurumumuz faaliyetlerini ve Türkiye'nin 

helal pazar potansiyelini anlatan bir sunum gerçekleştirmiştir. 

➢ Genel Sekreterimiz, 19-21 Haziran 2026 tarihlerinde İstanbul'da düzenlenen 

Sürdürülebilir Finans, Muhasebe, Hesap Verebilirlik ve Yönetim Akademisinin 

(ASFAAG) "Net Sıfır Çağında Yeşil Finans ve Muhasebenin Geleceğini 

Şekillendirmek: İnovasyon, FinTech ve Yapay Zekânın Gücü" temalı 6. Yıllık 

Konferansına panelist olarak katılım sağlamıştır. 
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➢ Helal uygunluk belgesi veya markasına sahip ithal ürünlerin TAREKS arayüzü 

üzerinden kontrolüne ilişkin usul ve esasları belirlemek amacıyla hazırlanan “Helal 

Uygunluk Belgeli Ürünlerin İthalat Denetimi Tebliği (Ürün Güvenliği ve Denetimi: 

2026/35)” 25 Haziran 2026 tarihinde Resmî Gazetede yayımlanmıştır. 

➢ Kurumumuz tarafından uluslararası ve sektörel iş birliğini güçlendirmeye yönelik 

yürütülen çalışmalar kapsamında; Krirk Üniversitesi Rektör Yardımcısı, Helal 

Geliştirme Merkezi Müdürü ve SETBİR Yönetim Kurulu Başkanı ile ikili 

görüşmeler gerçekleştirilmiş; Suudi Arabistan (Saudi Halal Center) ve Filistin (PSI) 

ile stratejik iş birliği toplantılarına iştirak edilmiştir. 

➢ Türkiye Bilimler Akademisi (TÜBA) Başkanı ve TİKA Başkanı ziyaret edilmiş; 

SMIIC Genel Sekreteri ile Lokman Hekim Üniversitesi Rektörü arasında müşterek 

projelere yönelik iş birliği görüşmesi gerçekleştirilmiş; IMANOR (Fas Standartlar 

Enstitüsü) yetkilileriyle Fas’taki güncel helal belgelendirme uygulamalarına ilişkin 

çevrim içi toplantıya katılım sağlanmıştır. Ayrıca, I. Uluslararası Helal Akreditasyon 

Kongresi kapsamında Lokman Hekim Üniversitesi gönüllülerine yönelik sertifika 

töreni düzenlenmiştir. 

➢ Ticaret Bakanlığı ve Dışişleri Bakanlığı koordinasyonunda yürütülen muhtelif ikili 

ve çok taraflı mekanizmalar (ETOK/JETCO, HEK, KEK, YDSK, YDİK, OKT) 

kapsamında; Tacikistan, Libya, Singapur, Suudi Arabistan, Kore Cumhuriyeti, 

Burundi, Senegal, Kazakistan, Zambiya, İsviçre, Sudan, Hollanda, Moğolistan, 

Türkmenistan, Kuveyt, Suriye, Romanya, Litvanya, Portekiz, Norveç, Bahreyn, 

Kırgızistan, Vietnam, Pakistan ile Balkan ülkeleri (Arnavutluk, Bosna-Hersek, 

Karadağ, Kosova, Kuzey Makedonya, Sırbistan) ve diğer ülkelerle gerçekleştirilen 

toplantılar ile üst düzey ziyaret ve temaslara ilişkin Kurumumuz katkıları, bilgi 

notları ve konuşma metinleri ilgili kamu kurum ve kuruluşlarına iletilmiştir. 

➢ İSEDAK 42. İzleme Komitesi Toplantısı, Türk Devletleri Teşkilatı ile DTÖ TTE 

Komitesi nezdindeki çalışmalar ile Kazan Forum başta olmak üzere muhtelif 

uluslararası organizasyonlara katkı sağlanmıştır. 

➢ Kurumumuz ile Vietnam Standartlar, Metroloji ve Kalite Komisyonu (STAMEQ) 

arasında imzalanması planlanan Mutabakat Zaptı taslağı Kurumumuzda ağırlanan 

Vietnam Büyükelçiliği’nden gelen heyete iletilmiştir. 
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➢ Dakka Uluslararası Ticaret Fuarı 2026 kapsamında düzenlenen “Küresel Helal 

Geçidi: KOBİ’lerin Uluslararası Standartlar Yoluyla İhracat Pazarına Erişim 

Stratejileri” başlıklı seminere açılış konuşmacısı olarak katılım sağlanmıştır. 

➢ Kocaeli Ticaret Odası Başkanı makamında ziyaret edilmiştir. 

➢ Şehit Gazi-Sen Konfederasyonu Genel Başkanı Kurumumuzda ağırlanmıştır. 

➢ 2025 yılında gerçekleştirilen Kurumumuz senelik faaliyet verileri, 

Cumhurbaşkanlığı Plan Program İzleme Değerlendirme Sistemine (CPPİDS) 

kaydedilmiştir. 

➢ Helal uygunluk değerlendirme sektöründe yaşanan önemli gelişmeler ile 

Kurumumuz faaliyetlerine yer veren "HAK Bülten"in 4. sayısı yayımlanmıştır.  

➢ Kurumumuz faaliyetlerine ilişkin 2026 yılı ilk çeyrek verileri “Cumhurbaşkanlığı 

Plan Program İzleme Değerlendirme Sistemi (CPPİDS)”ne yansıtılmıştır. 

➢ I. Uluslararası Helal Akreditasyon Kongresi’nin destekleyici kuruluşlarından 

Türkiye Bilimler Akademisi Başkanına kongreye sağladıkları değerli katkı ve 

destekler dolayısıyla teşekkür ziyaretinde bulunuldu. 

 

3) PERSONEL VE DESTEK HİZMETLERİ FAALİYETLERİ 

 

Kurumumuz görev, yetki ve sorumlulukları kapsamında Kamu Kurum ve Kuruluşları 

nezdinde gerekli çalışmalara iştirak edilmiştir. 

Kurumumuzun ihtiyacı olan mal ve malzemelerin temini sağlanmıştır. 

İlgili mevzuat çerçevesinde gelir, gider ve muhasebe işlemleri gerçekleştirilmiştir. 

 

4) STRATEJİ GELİŞTİRME FAALİYETLERİ 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu, Kamu İdarelerince Hazırlanacak 

Performans Programları Hakkında Yönetmelik ile Merkezi Yönetim Kapsamındaki Kamu 

İdarelerinin Performans Programlarının Program Bütçe Esaslarına Uygun Şekilde Hazırlanması 

Hakkında Usul ve Esaslar çerçevesinde, Helal Akreditasyon Kurumu 2026 Yılı Performans 

Programı hazırlanmıştır.  

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41’inci maddesi kapsamında 

“2025 Yılı Faaliyet Raporu” hazırlanmış ve Şubat ayı içerisinde Kurumumuz resmi internet 

sayfasından kamuoyuna duyurulmuştur. 
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Helal Akreditasyon Kurumu 2025 Mali Yılı Kesin Hesabı, bütçe uygulama sonuçları 

dikkate alınarak hazırlanmış, Hazine ve Maliye Bakanlığına gönderilmiştir. 

2026 yılı Ayrıntılı Harcama Programı ve Ayrıntılı Finansman Programı hazırlanarak, 

Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe Başkanlığınca vize edilmesi sağlanmış ve ödeneklerimiz 

aylık dönemler halinde serbest bırakılmıştır. 

5018 sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu’nun 44’üncü maddesine 

dayanılarak hazırlanan Taşınır Mal Yönetmeliği’nin uygulamasına devam edilmiştir. Ayrıca, 

Kurumumuz 2025 yılı Taşınır Kesin Hesap Cetveli ile Taşınır Kesin Hesap İcmal Cetveli 

hazırlanarak Hazine ve Maliye Bakanlığı ile Sayıştay Başkanlığına gönderilmiştir.  

Dönem başı, dönem sonu ve aylık olarak hazırlanan mali tablolar, aylar itibariyle 

Kurumumuz web sayfasında yayımlanmıştır. 

Kurumumuzun nakit talepleri, üç aylık nakit ihtiyaçları aylık olarak hazırlanarak Ticaret 

Bakanlığına gönderilmiştir. 

“Kamu İdaresi Hesaplarının Sayıştaya Verilmesi ve Muhasebe Birimleri İle Muhasebe 

Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkında Usul ve Esaslar” gereğince hazırlanan dokümanlar 

Sayıştay Başkanlığı’na aylık olarak gönderilmektedir.  

 

B. 2026 YILI TEMMUZ-ARALIK DÖNEMİNDE YÜRÜTÜLMESİ PLANLANAN 

FAALİYETLER 

 

1. HELAL AKREDİTASYON FAALİYETLERİ 

a) Helal Akreditasyon Faaliyetleri 

 

Yurt içinde ve yurt dışında yerleşik kuruluşlardan gelen helal akreditasyon başvurularının 

HAK benimsediği normatif kurallar ekseninde incelenip gerekli şartları sağladığı doğrulananların 

yerinde denetimlere tabi tutulmasına 2026 yılının ikinci yarısında da devam edilecektir.  

Bu kapsamda, 2026 yılının geri kalanında da tamamlanan denetim ve incelemeler 

neticesinde en az 5 yeni akreditasyon kararının daha alınması ve bu doğrultuda HAK’ın akredite 

ettiği yerli ve yabancı ürün/hizmet/personel belgelendirme kuruluşları ile laboratuvarların daha da 

çeşitlenmesi beklenmektedir.  
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Ayrıca sene sonuna kadar toplamda 250’ye yaklaşması beklenen resmi akreditasyon 

başvurularının tümü, ilgili ulusal ve uluslararası standartlar uyarınca incelenip saha denetimlerine 

tabi tutulmak suretiyle neticelendirilecektir. 

b) Helal Akreditasyon Uygulama Çerçevesinin İyileştirilmesi 

Yıl içinde yoğunlaşan denetimler ve ilgili tarafların beklentileri dikkate alınarak, daha 

evvelki dönemlerde hazırlanıp yürürlüğe alınan zorunlu uygulama dokümanlarındaki revizyon 

noktaları ve yeni oluşturulması gereken kural ve düzenleme ihtiyaçları tespit edilecek, gerekli 

iyileştirmeler ve yeni doküman yazım/yayımlama süreçleri 2026’nın ikinci yarısında 

sürdürülecektir. 

 

HAK adına denetim faaliyetlerinde yer alan dış uzman ve denetçilere ortak bir denetim 

üslubunu benimsetmek ve bu denetimler esnasında karşılaşılabilecek vakalara karşı tutarlı 

davranabilme kapasitelerini geliştirmek amaçlarıyla deneyim paylaşım çalıştayları ve kapasite 

geliştirme programları tertip edilecektir. 

 

HAK personelinin saha denetimlerindeki performansını artırabilmek adına başta uluslararası 

uygunluk değerlendirme standartları ve normatif rehberler olmak üzere ilgili teknik konu 

başlıklarında hizmet içi eğitim programları düzenlenecektir. 

 

c) Danışma Kurulu ve Paydaşlarla İletişim 

 

Piyasa aktörlerinin helal akreditasyon ve sertifikasyon gibi alanlardaki farkındalığın 

artırılması, bu amaç ekseninde HAK tarafından ilgili paydaşlar nezdinde iş birliği imkânlarının 

araştırılıp geliştirilmesine yönelik çalışmalara devam edilecektir.  

 

Hem ilgili mevzuat metinlerinde ‘üye’ olarak tanımlanan, hem de HAK Yönetim Kurulunun 

katılımlarında fayda gördüğü kamu ve özel sektörden ilgili kurum, kuruluş ve derneklerin geniş 

katılım ve katkılarıyla HAK Altıncı Danışma Kurulu toplantısı 2026 yılı Aralık ayında tertip edilip 

sonuçları raporlanacak, paydaş beklentileri ile paralel olarak HAK’ın 2027 yılı çalışma öncelikleri 

tayin edilecektir.  
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2. ULUSLARARASI İLİŞKİLER FAALİYETLERİ 

 

A. EĞİTİM FAALİYETLERİ 

➢ 07-10 Eylül 2026 tarihlerinde “Helal Uygunluk Değerlendirme Kuruluşlarında 

Çalışan/Çalışacak Kişilere Yönelik Teknik Eğitimi”, 

➢ 05-08 Ekim 2026 tarihlerinde “Helal Uygunluk Değerlendirme Kuruluşlarında 

Çalışan/Çalışacak Kişilere Yönelik Teknik Eğitimi”, 

➢ 20-21 Ekim 2026 tarihlerinde “Temel Helal Standardı Eğitimi”, 

➢ 17-18 Kasım 2026 tarihlerinde “Helal Turizm Standardı Eğitimi”, 

➢ 21-24 Aralık 2026 tarihlerinde “Helal Uygunluk Değerlendirme Kuruluşlarında 

Çalışan/Çalışacak Kişilere Yönelik İngilizce Teknik Eğitimi” ve 

➢ Tarihleri henüz kesinleşmemekle birlikte, biri Türkçe biri İngilizce olmak üzere iki 

adet Teknik Güncelleme Eğitiminin düzenlenmesi planlanmaktadır. 

 

B. TANITIM VE BİLGİLENDİRME FAALİYETLERİ 

 

➢ SMIIC koordinasyonunda düzenlenecek Yönetim Kurulu ve Teknik Komite 

toplantıları, standart revizyon çalışma grubu toplantıları ve eğitim programlarına 

katılım sağlanması planlanmaktadır. 

➢ IFHAB Yönetim Kurulu ve Genel Kurul toplantılarına iştirak edilecektir. 

➢ 25-28 Kasım 2026 tarihleri arasında İslam İşbirliği Teşkilatı (İİT) ilgili kuruluşu 

SMIIC koordinasyonunda düzenlenecek Helal Expo ile Dünya Helal Zirvesine 

katılım sağlanması öngörülmektedir. 

➢ Kurumumuz ile çeşitli ülke akreditasyon ve standardizasyon kuruluşları arasında 

imzalanması planlanan Mutabakat Zaptlarına ilişkin süreçlerin yürütülmesi 

planlanmaktadır. 

➢ Ticaret Bakanlığı ve Dışişleri Bakanlığı koordinasyonunda düzenlenmesi muhtemel 

muhtelif ikili ve çok taraflı toplantılara (ETOK/JETCO, HEK, KEK, YDSK, YDİK) 

katkı sağlanması planlanmaktadır. 
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➢ Uluslararası helal kalite altyapısının güçlendirilmesine yönelik fuar, konferans ve 

sempozyumlara katılım sağlanması ile ikili iş birliği görüşmelerinin sürdürülmesi 

öngörülmektedir. 

 

3. PERSONEL VE DESTEK HİZMETLERİ FAALİYETLERİ 

 

Kurumumuz ihtiyaçları doğrultusunda yılın ikinci yarısında da çalışmalarımız devam 

edecektir. 

 

4. STRATEJİ GELİŞTİRME FAALİYETLERİ 

Bütçe Hazırlık çalışmaları kapsamında, Başkanlığımız koordinasyonunda 2026-2028 

yılları bütçe teklifleri ile Yatırım Programı hazırlanarak, Cumhurbaşkanlığı Strateji ve Bütçe 

Başkanlığı ile görüşmeler gerçekleştirilecektir. 

2027-2029 dönemi Kurumumuz Bütçe Kanun Teklifi’nin TBMM Plan ve Bütçe 

Komisyonu ve TBMM Genel Kurul görüşmeleri için gerekli çalışmalar yapılarak, yasalaşma 

süreci takip edilecektir. 

Çalışmalarımız, 5018 sayılı Kanun ve ilgili mevzuatı ile verilen görevleri yerine 

getirmek üzere yılın ikinci yarısında da devam edecektir.



             

 

  

 

 

 

BÜTÇE GİDERLERİNİN GELİŞİMİ 

 

 

EKONOMİK 

2025 

GERÇEKL

EŞME 

TOPLAMI 

2026 

BAŞLANGI

Ç 

ÖDENEĞİ 

OCAK GERÇEKLEŞME 
ŞUBAT 

GERÇEKLEŞME 

MART 

GERÇEKLEŞME 
NİSAN GERÇEKLEŞME 

MAYIS 

GERÇEKLEŞME 

HAZİRAN 

GERÇEKLEŞME 

OCAK-HAZİRAN                               

GERÇEKLEŞME 

TOPLAMI 

ARTIŞ 

ORANI *           

(%) 

OCAK-

HAZİRAN                               

GERÇEK. 

ORANI ** (%) 

2026 

YILSONU 

GERÇEKLEŞ

ME 

TAHMİNİ 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 

BÜTÇE 

GİDERLERİ 

TOPLAMI 

74.294.795 105.677.000 6.165.742 9.088.677 4.784.058 7.679.323 7.211.879 9.237.501 4.901.649 12.837.227 5.423.942 8.108.292 5.290.109 7.400.747 33.777.378 54.351.767 60,91 45,46 51,43 126.668.058 

01 - 

PERSONEL 

GİDERLERİ 

58.112.802 76.486.000 5.374.070 7.846.259 3.801.681 5.950.878 4.855.638 7.346.667 3.936.664 5.951.141 4.092.556 6.601.046 4.188.839 5.949.612 26.249.448 39.645.603 51,03 45,17 51,83 93.087.000 

01.01 - 

MEMURLAR 
40.286.019 54.453.000 4.198.065 6.763.452 2.910.698 4.603.604 3.019.561 4.608.739 3.018.446 4.528.787 3.082.279 4.520.928 2.974.942 4.517.267 19.203.992 29.542.777 53,84 47,67 54,25 68.061.000 

01.02 - 

SÖZLEŞMEL

İ  PERSONEL 

887.843 1.188.000 102.702 141.979 68.697 95.161 68.697 95.161 68.697 95.161 68.697 95.161 68.697 95.161 446.188 617.785 38,46 50,26 52,00 1.430.000 

01.03 - 

İŞÇİLER 
16.938.940 20.826.000 1.073.303 940.828 822.286 1.252.113 1.767.381 2.642.766 849.521 1.327.193 941.579 1.984.957 1.145.199 1.337.184 6.599.268 9.485.041 43,73 38,96 45,54 23.577.000 

01.04 - GEÇİCİ 

SÜRELİ 

ÇALIŞANLAR 

0 19.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 19.000 

02 - SOSYAL 

GÜVENLİK 

KURUMLARI

NA DEVLET 

PRİMİ 

GİDERLERİ 

7.496.578 9.652.000 645.850 863.612 459.721 738.172 686.584 1.070.849 470.590 753.716 489.621 900.691 536.344 750.968 3.288.710 5.078.008 54,41 43,87 52,61 11.720.000 

02.01 - 

MEMURLAR 
3.663.097 4.905.000 396.794 636.996 266.574 439.876 278.143 439.908 278.044 436.823 278.253 437.065 278.293 436.912 1.776.101 2.827.580 59,20 48,49 57,65 6.530.000 

02.02 - 

SÖZLEŞMEL

İ PERSONEL 

102.194 140.000 11.832 17.035 7.906 11.577 7.906 11.577 7.906 11.577 7.906 11.577 7.906 11.577 51.364 74.919 45,86 50,26 53,51 180.000 

02.03 - 

İŞÇİLER 
3.731.287 4.607.000 237.224 209.581 185.241 286.720 400.535 619.364 184.639 305.317 203.462 452.049 250.145 302.478 1.461.245 2.175.509 48,88 39,16 47,22 5.010.000 

03 - MAL VE 

HİZMET 

ALIM 

GİDERLERİ 

7.001.839 15.541.000 145.822 378.806 415.755 826.772 520.580 656.485 387.495 4.255.869 734.865 443.055 458.026 536.668 2.662.543 7.097.655 166,57 38,03 45,67 16.150.058 

03.02 - 

TÜKETİME 

YÖNELİK 

MAL VE 

MALZEME 

ALIMLARI 

1.531.127 2.780.000 119.301 142.241 108.762 231.018 159.251 192.494 81.375 123.145 100.571 122.944 84.007 87.433 653.268 899.274 37,66 42,67 32,35 2.941.014 

03.03 - 

YOLLUKLAR 
1.929.150 5.450.000 0 56.816 130.569 344.004 113.051 55.242 9.263 264.718 358.361 7.695 108.964 183.084 720.207 911.558 26,57 37,33 16,73 4.130.000 

03.04 - 

GÖREV 

GİDERLERİ 

0 17.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 17.000 



             

 

  

 

 

 

03.05 - 

HİZMET 

ALIMLARI 

2.917.009 6.339.000 18.811 179.749 172.730 243.746 234.658 406.146 238.357 3.834.501 262.983 307.615 185.434 266.151 1.112.973 5.237.909 370,62 38,15 82,63 8.088.420 

03.06 - 

TEMSİL VE 

TANITMA 

GİDERLERİ 

162.669 150.000 6.750 0 3.695 0 10.140 0 0 25.490 0 0 0 0 20.585 25.490 23,83 12,65 16,99 150.000 

03.07 - 

MENKUL 

MAL,GAYRİ

MADDİ HAK 

ALIM, 

BAKIM VE 

ONARIM 

GİDERLERİ 

347.452 685.000 960 0 0 8.004 3.480 2.604 58.500 8.016 12.950 4.800 16.080 0 91.970 23.424 -74,53 26,47 3,42 703.624 

03.08 - 

GAYRİMENK

UL MAL 

BAKIM VE 

ONARIM 

GİDERLERİ 

114.432 120.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 63.540 0 63.540 0 0,00 55,53 0,00 120.000 

05 - CARİ 

TRANSFERL

ER 

641.400 2.078.000 0 0 106.900 163.500 106.900 163.500 106.900 163.500 106.900 163.500 106.900 163.500 534.500 817.500 52,95 83,33 39,34 2.078.000 

05.01 - 

GÖREVLEND

İRME 

GİDERLERİ 

641.400 1.479.000 0 0 106.900 163.500 106.900 163.500 106.900 163.500 106.900 163.500 106.900 163.500 534.500 817.500 52,95 83,33 55,27 1.479.000 

05.03 - KAR 

AMACI 

GÜTMEYEN 

KURULUŞLA

RA YAPILAN 

TRANSFERL

ER 

0 599.000 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00 0,00 0,00 599.000 

06 - 

SERMAYE 

GİDERLERİ 

1.042.176 1.920.000 0 0 0 0 1.042.176 0 0 1.713.000 0 0 0 0 1.042.176 1.713.000 64,37 100,00 89,22 3.633.000 

06.01 - 

MAMUL 

MAL 

ALIMLARI 

0 650.000 0 0 0 0 0 0 0 805.200 0 0 0 0 0 805.200 0,00 0,00 123,88 1.455.200 

06.03 - GAYRİ 

MADDİ HAK 

ALIMLARI 

1.007.976 1.070.000 0 0 0 0 1.007.976 0 0 907.800 0 0 0 0 1.007.976 907.800 -9,94 100,00 84,84 1.977.800 

06.07 - 

GAYRİMENK

UL BÜYÜK 

ONARIM 

GİDERLERİ 

34.200 200.000 0 0 0 0 34.200 0 0 0 0 0 0 0 34.200 0 0,00 100,00 0,00 200.000 

 

 

 

 

 

 

 

 



             

 

  

 

 

 

 

 

 

PROGRAM SINIFLANDIRMASINA GÖRE BÜTÇE GİDERLERİNİN GELİŞİMİ 

 

 

 

 

 

 

 

HELAL 

AKREDİTASYON 

KURUMU 

2025 

GERÇEKLEŞME 

TOPLAMI 

2026 

BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ 

OCAK 

GERÇEKLEŞME 

ŞUBAT 

GERÇEKLEŞME 

MART 

GERÇEKLEŞME 

NİSAN 

GERÇEKLEŞME 

MAYIS 

GERÇEKLEŞME 

HAZİRAN 

GERÇEKLEŞME 

OCAK-HAZİRAN                               

GERÇEKLEŞME 

TOPLAMI 
ARTIŞ 

ORANI 

*           

(%) 

OCAK-

HAZİRAN                               

GERÇEK. 

ORANI ** (%) 
2026 YILSONU 

GERÇEKLEŞME 

TAHMİNİ 

2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 

TÜKETİCİNİN 

KORUNMASI, ÜRÜN 

VE HİZMETLERİN 

GÜVENLİĞİ VE 

STANDARDİZASYONU 

49.001.661 62.833.000 4.723.498 7.791.487 3.365.798 5.412.401 4.541.512 5.438.175 3.524.888 10.732.976 3.920.146 5.210.042 3.446.570 5.325.055 23.522.412 39.910.137 69,67 48,00 63,52 89.009.420 

HELAL 

AKREDİTASYON 

HİZMETLERİ  

49.001.661 62.833.000 4.723.498 7.791.487 3.365.798 5.412.401 4.541.512 5.438.175 3.524.888 10.732.976 3.920.146 5.210.042 3.446.570 5.325.055 23.522.412 39.910.137 69,67 48,00 63,52 89.009.420 

YÖNETİM VE DESTEK 

PROGRAMI 
25.293.134 42.844.000 1.442.244 1.297.190 1.418.260 2.266.921 2.670.367 3.799.326 1.376.761 2.104.251 1.503.796 2.898.249 1.843.539 2.075.692 10.254.966 14.441.630 40,83 40,54 33,71 37.658.638 

ÜST YÖNETİM, İDARİ 

VE MALİ HİZMETLER 
25.293.134 42.844.000 1.442.244 1.297.190 1.418.260 2.266.921 2.670.367 3.799.326 1.376.761 2.104.251 1.503.796 2.898.249 1.843.539 2.075.692 10.254.966 14.441.630 40,83 40,54 33,71 37.658.638 

PROGRAMLAR 

TOPLAMI 
74.294.795 105.677.000 6.165.742 9.088.677 4.784.058 7.679.323 7.211.879 9.237.501 4.901.649 12.837.227 5.423.942 8.108.292 5.290.109 7.400.747 33.777.378 54.351.767 60,91 45,46 51,43 126.668.058 
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EKONOMİK 

2025 

GERÇEKLEŞME 

TOPLAMI 

2026 

BAŞLANGIÇ 

ÖDENEĞİ 

OCAK 

GERÇEKLEŞME 

ŞUBAT 

GERÇEKLEŞME 

MART 

GERÇEKLEŞME 

NİSAN 

GERÇEKLEŞME 

MAYIS 

GERÇEKLEŞME 

HAZİRAN 

GERÇEKLEŞME 

OCAK-HAZİRAN                               

GERÇEKLEŞME 

TOPLAMI ARTIŞ 

ORANI 

*           

(%) 

OCAK-

HAZİRAN                               

GERÇEK. 

ORANI ** (%) 
2026 YILSONU 

GERÇEKLEŞME 

TAHMİNİ 

2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 2025 2026 

BÜTÇE GELİRLERİ 

TOPLAMI 
78.064.544 105.577.000 5.936.725 10.196.478 6.853.325 1.330.690 9.975.909 8.343.846 1.325.822 35.837.962 1.186.167 666.699 9.976.434 704.658 35.254.383 57.080.333 61,91 45,16 54,07 9.394.000 

03 - Teşebbüs ve Mülkiyet 

Gelirleri 
11.541.972 14.248.000 90.225 1.182.660 846.963 844.468 701.758 1.319.396 1.301.176 496.362 1.181.815 666.699 1.091.434 681.550 5.213.371 5.191.136 -0,43 45,17 36,43 9.194.000 

03.1 - Mal ve Hizmet Satış 

Gelirleri 
11.541.972 14.248.000 90.225 1.182.660 846.963 844.468 701.758 1.319.396 1.301.176 496.362 1.181.815 666.699 1.091.434 681.550 5.213.371 5.191.136 -0,43 45,17 36,43 9.194.000 

04 - Alınan Bağış ve 

Yardımlar ile Özel Gelirler 
66.215.000 91.233.000 5.846.500 8.931.300 6.000.000 450.000 9.273.900 7.000.000 0 35.341.600 0 0 8.885.000 0 30.005.400 51.722.900 72,38 45,32 56,69 97.000.000 

04.2 - Merkezi Yönetim 

Bütçesine Dahil İdarelerden 

Alınan Bağış ve Yardımlar 
66.215.000 91.233.000 5.846.500 8.931.300 6.000.000 450.000 9.273.900 7.000.000 0 35.341.600 0 0 8.885.000 0 30.005.400 51.722.900 72,38 45,32 56,69 97.000.000 

05 - Diğer Gelirler 307.572 96.000 0 82.518 6.363 36.222 252 24.450 24.646 0 4.352 0 0 23.108 35.612 166.297 366,97 11,58 173,23 200.000 

05.9 - Diğer Çeşitli Gelirler 306.237 96.000 0 82.518 6.363 36.222 252 24.450 24.646 0 4.352 0 0 23.108 35.612 166.297 366,97 11,63 173,23 200.000 

 

 

 

 

 

 

 

 


